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CORPORATE SUSTAINABILITY
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VERANTWORTUNGSVOLLE UNTERNEHMENSFÜHRUNG

Gesetzestreue und Transparenz
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Vollumfängliche Einhaltung der Empfehlungen

des Deutschen Corporate Governance Kodex

100 %

Fokus auf Integrität

Anti-Korruption (Richtlinien und 

Schulungen)

Verpflichtende, regelmäßige

Compliance Trainings

Transparenz bei Strukturen, 

Vergütung und Tätigkeit des 

Vorstands und Aufsichtsrats








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SOZIALE VERANTWORTUNG

Top Arbeitgeber und soziales Engagement
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Weiterempfehlungsrate

“Dürr-Konzern als Arbeitgeber” 

Regelmäßige Mitarbeiterumfragen mit

überdurchschnittlicher Bewertung

Diverse Weiterbildungs- und 

Personalentwicklungsmaßnahmen

Diverse Sozialleistungen

Konzernstrategie zur

Arbeitssicherheit und Gesundheit









77 %
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GESELLSCHAFTLICHES ENGAGEMENT

Förderung von sozialen, kulturellen und wissenschaftlichen Projekten
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ÖKOLOGISCHE VERANTWORTUNG

Nachhaltige Produkte und Dienstleistungen für unsere Kunden
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Innovative, effiziente Qualitätsprodukte

ermöglichen unseren Kunden eine

nachhaltige Produktion

Fokus auf Entwicklung von energie-, 

material- und ressourcenschonenden

Produkten

Verdoppelung des Umwelttechnikgeschäfts

durch die Übernahme der Unternehmen

Megtec und Universal im Jahr 2018





2/3
Weniger Energieverbrauch in der 

Lackiererei im Vergleich zum Jahr 2005





7

ÖKOLOGISCHE VERANTWORTUNG

Geringer ökologischer Fußabdruck und nachhaltige Wertschöpfungskette

© Dürr Aktiengesellschaft, CS, Nachhaltigkeit im Dürr-Konzern, März 2020

*im Verhältnis zum Umsatz

Kleiner, eigener ökologischer 

Fußabdruck durch geringe 

Fertigungstiefe und modernste 

Produktionstechnik

Moderne Produktions- und 

Verwaltungsstandorte

Lieferantenmanagement unter 

Berücksichtigung von 

Nachhaltigkeitsaspekten





28 %
Weniger CO2-Ausstoß 

im Vergleich zum Jahr 2010* 


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KENNZAHLEN NACHHALTIGKEIT

Energieverbrauchs-Quote deutlich gesunken

Zahlen im Verhältnis zum

Umsatz;

2010 = 100 2010 2017 2018 2019*

Energieverbrauch 100 60,7 55,5 61,2

Wasserverbrauch 100 92,0 85,3 84,5

Abfall 100 123,3 119,1 136,0

CO2 100 70,7 66,4 71,9

F&E-Aufwand 100 153,6 152,9 138,1
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Geringer Energie- und Wasserverbrauch bedingt durch

Primärtätigkeit im Bereich Ingenieursdienstleistungen und 

Montageprozesse

Dürr-Hauptstandort ist Vorzeigemodell für Energieeffizienz

Neue energieeffiziente Campus-Gebäude in den USA und 

China

Maßnahmen zur Verringerung des ökologischen

Fußabdrucks in allen Regionen

*2019 Zahlen verzerrt durch die Akquisition von Megtec/Universal 
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NACHHALTIGE PRODUKTE
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Lösungen für die Automobilindustrie

EcoIncure

Innovative Karosserietrocknung von 

innen

Reduzierung des elektrischen 

Energiebedarfs um 25%

Platzsparendes Layout: 50% kürzere 

Trockner

EcoDryScrubber

Ressourcenschonende 

Trockenabscheidung

Bis zu 60% weniger Energieverbrauch in 

der Spritzkabine

80% weniger Wasserverbrauch

Oversprayfreie Lackierung

Randscharfes Lackieren komplett 

ohne Lack-Overspray

Keine Zwischentrocknung erforderlich: 

25% weniger Energie

Weniger Müll: Einsparung von 15m²

Maskierfolie
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NACHHALTIGE PRODUKTE
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Lösungen für die allgemeine Industrie

Umwelttechnik 

Abluftreinigungsanlage für Abgase, 

Dämpfe und kritische Stoffe

Senkung von Emissionen durch 

Oxidation von Schadstoffen

Holzbearbeitung

Intelligente Software zur 

Schnittplanoptimierung

Reduzierung des Verschnitts

Weniger Abfall

Kürzere Maschinenlaufzeiten

Auswuchttechnik

Ausgewuchtete Rotoren laufen 

ruhiger, länger und leiser

Reduzierter Energieverbrauch

Geräuschreduzierung

Erhöhte Lebensdauer
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UNTERNEHMENSFINANZIERUNG

Schuldschein und syndizierter Kredit mit Nachhaltigkeitskomponente
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EcoVadis-Rating (02/2020)
Nachhaltigkeits-

Performance

Verbesserung* 

EcoVadis Punktzahl

auf…

≥ 62 Punkte

Reduktion des 

Zinssatzes

um…

- 2 bps p.a.

≤ 40 Punkte

Verschlechterung* 

EcoVadis Punktzahl

auf…

Erhöhung des 

Zinssatzes

um… 

+ 2 bps p.a.

Mechanismus

Anreiz für Dürr zur 

Verbesserung der 

EcoVadis 

Punktzahl

Die DUERR AG (GROUP) wurde mit 

einer Silber-Medaille zur Anerkennung 

der CSR-Erfolge ausgezeichnet! Um 

diese Medaille zu erhalten, müssen 

Unternehmen eine Gesamtpunktzahl von 

54-65 haben.

Branchen-

durchschnitt

*gemäß jährlichem 

EcoVadis Rating
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